
九十學年度第四次校務會議紀錄 

 

 

時間：九十一年六月十一日(星期二) 下午二時正 
地點：綜合二館八樓國際會議廳 

主席：徐遐生校長 
出(列)席：詳簽名單，應出席人數 143位          紀錄：黃凡玲 
 

確認90學年度第三次校務會議記錄：無異議通過 

 

壹、 主席報告：(陳信雄副校長代理報告) 

校務基金管理委員會設委員 12~15人，其中非主管委員不得少於 1/3。目前
行政主管增設陳文華副校長一位，故校長提名未兼主管之經濟系黃朝熙教
授為委員。另外原非主管之委員王小川教授現職兼任電資院副院長，故改

提名資訊系翁正明教授為校務基金管理委員會委員。依規定提請校務會議

同意後聘任。 

 

無異議同意，校務基金管理委員會委員名單如下： 

當然委員：徐校長遐生【召集人】、陳副校長信雄、陳副校長文華、彭教務

長宗平、李學務長敏、王總務長明揚、張研發長石麟、葉主任

秘書銘泉、葉主任甫文。(九位) 
指定委員：施純寬、許宗雄、 

（聘期為89年9月1日至91年8月31日止為期二年。） 

周碧娥、 

（聘期為90年9月1日至92年8月31日止為期二年。） 

翁正明、黃朝熙 

（聘期為91年6月11日至93年6月10日止為期二年。） 

 

貳、 各委員報告： 

一、校務發展委員會：無 

二、校務監督暨經費稽核委員會： 

1.提出校務監督暨經費稽核委員會組織及運作細則修正案。 
2. 2002年 5月楓林道路邊坡坍塌整治工程事件（初步調查報告）。 
報告事項詳如會議書面資料。 

三、仲裁委員會：無 

 

參、 各單位業務報告：（略，請參閱書面報告） 

 

 



肆、 提案討論事項： 

一、本校組織規程第三十六條及第三十九條條文修正案  

提案單位：人事室 
說明：1. 91.5.28第四次校務發展委員會議通過 
決議： 

1.第三十六條 
 「本大學教務長、學務長、總務長、研發長、共同教育委員
會主任委員、圖書館館長、體育室主任、軍訓室主任、主任

秘書、各中心主任及必要時增設之其他單位及附設機構之主
管，由校長依法令規定之程序聘任。以上主管因重大事由得

由校長於任期屆滿前停聘或免除其主管職務。 
人事室主任、會計室主任之任免，依相關法令之規定辦理。」

改為： 
「本大學教務長、學務長、總務長、研發長、共同教育委員
會主任委員、圖書館館長、體育室主任、軍訓室主任、主任

秘書、各中心主任及必要時增設之其他單位及附設機構之主

管，由校長依相關法令規定之程序聘任或派任。以上主管因

重大事由得由校長於任期屆滿前停聘或免除其主管職務。 
人事室主任、會計室主任之任免，依相關法令之規定辦理。」 

  （無異議通過：同意 75票/不同意 0票） 
  2.第三十九條 

「本大學副校長、教務長、學務長、總務長、研發長、共同
教育委員會主任委員、各學院院長、各學系主任、各研究所

所長、圖書館館長、計算機與通訊中心主任、及各教學、研

究中心主任須具備教授資格。 
體育室主任及軍訓室主任之資格依相關法令之規定。 
各主管均採任期制，每三年為一任。副校長得連任二次；其
他各級主管除另有規定外均得連任一次；圖書館館長連任之

次數不限。 
副校長、教務長、學務長、總務長、研發長、共同教育委員

會主任委員、主任秘書應於校長卸任時總辭。」改為： 
「本大學副校長、教務長、學務長、總務長、研發長、共同
教育委員會主任委員、各學院院長、各學系主任、各研究所

所長、計算機與通訊中心主任、及各教學、研究中心主任須

具備教授資格。 
圖書館館長依公務人員任用法任用或由具有專業知能之教授

兼任。 
體育室主任及軍訓室主任之資格依相關法令之規定。 
各主管均採任期制，每三年為一任。副校長得連任二次；其

他各級主管除另有規定外均得連任一次；圖書館館長連任之

次數不限。 
副校長、教務長、學務長、總務長、研發長、共同教育委員

會主任委員、主任秘書應於校長卸任時總辭。」 
（無異議通過：同意 87票/不同意 0票） 



二、93學年度增設「資訊管理研究所」碩士班 
提案單位：科技管理研究所  

說明：1. 91.5.28第四次校務發展委員會議通過 

2. 詳如會議書面資料 

決議：原案通過（同意 63票/不同意 0票）。 
三、國立清華大學校務監督暨經費稽核委員會組織及運作細則 

提案單位：校務監督暨經費稽核委員會 

說明：90.12.10第一次校務監督暨經費稽核委員會修正    

決議：校務監督暨經費稽核委員會組織及運作細則 4、8、11條保留，

下次討論，其餘條文修正通過（同意 46票/不同意 2票），詳如
附件一。 

四、國立清華大學公共安全損(傷)害事故處理辦法草案 

說明：1. 90.12.18第二次校務發展委員會議通過 

2.詳如會議書面資料 
決議：各代表有意見者，請提書面意見給物理系蔣亨進教授，以便下

次會議再討論。 

 
伍、臨時動議：無 

 

陸、散會 



附件一   

校務監督暨經費稽核委員會運作細則修正比對表 

 

標題 
原文：國立清華大學校務會議校務監督委員會組織及運作細則 
修正：國立清華大學校務監督暨經費稽核委員會運作細則 
說明：遵照本校組織規程第十五條規定。 
（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 
 
第一條 
原文：國立清華大學校務會議校務監督委員會(以下簡稱本委員會)乃依據國立清
華大學(以下簡稱本校)組織規程第十二條及十五條之規定組成，為本校校
務會議常設委員會之一。 

修正：國立清華大學校務監督暨經費稽核委員會(以下簡稱本委員會)運作細則(以
下簡稱本運作細則)依據國立清華大學(以下簡稱本校)組織規程第十二條
之規定訂定。 

說明：(1)原條文未述及本運作細則，(2)簡化條文。 
（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 
 
第二條 
原文：本委員會之職權為 … … ..學校經費之運用 … … … .。 
修正：本委員會之職權為 … … ..校務基金收支、保管及運用之稽核 … … … .。 
說明：遵照本校組織規程第十五條規定。 
（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 
 
第四條 
原文：有關「校務基金收支、保管及運用之稽核」，其範圍及運作方式如下： 

1.帳目審計稽核： 
會計帳目和憑據之稽核已有中央審計人員負責，不在稽核範圍；除非中

央審計人員有重大發現，或有帳目糾紛之情事，則由本委員會進行了解

調查。 
2.預算和決算不符情形之稽核： 
了解不符之原因；可能預算挪用或預算使用落後 …等等之原因調查。 

3.概算編列、預算分配及使用之程序監督： 
是否合乎正常合理之行政程序；或者程序本身是否合理。 

4.經委員發覺或者由本校員工提出質疑之案件： 
提請行政單位注意或處理，但須追蹤處理情形。 

5.集會時間：  
每次例行校務會議開會之前檢視行政單位提供之經費執行報告。 

（待修訂） 
 
 



第五條 
原文：有關「受校務會議之託辦理對校長政績之意見徵詢」，其運作方式如下：

於校長第一任任期屆滿前一年內由本委員會於適當時間提請校務會議決
定徵詢方式，並於校長第一任任期屆滿前六個月負責向全校長聘教師徵詢

有關校長推動各項校務成效之意見。 
修正：有關「受校務會議之託辦理對校長政績之意見徵詢」，其運作方式依校務

會議之決議辦理。 
說明：本校組織規程第十五條、第卅四條及本運作細則第五條原為配套性條文。

惟組織規程第卅四條修正時，第十五條卻未配套修正。本修正是為解決此
問題而提出。 

（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 
 
第六條 
原文：2. 於校長第二任任期屆滿前一年內由本委員會依本校組織規程規定之方式
辦理信任投票，並向校務會議報告處理經過及最後結果。 

修正：2.於校長任期屆滿前一年，由本委員會依本校組織規程規定之方式辦理續
任同意投票，並向校務會議報告處理經過及最後結果。 

說明：遵照本校組織規程第卅四條第二款規定。 
（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 
 
第七條 (有關查詢權之規定) 
原文：3.經本委員會通過，得以本委員會之名義以書面方式提出查詢案，並得因
了解案情之需要請相關行政單位提供有關之書面資料。 

修正：3.經本委員會通過，得以本委員會之名義以書面方式提出查詢案，並得因
了解案情之需要，請相關行政單位或人員直接向本委員會提供相關之資
料或提出書面說明。對具有機密性之資料，本委員會應善盡保密之責。 

說明：避免發生(1)部屬與長官間之串供現象，(2)部屬無法據實提出有利於已而
不利於長官之證據，(3)承辦人員假藉長官不准，妨礙本委員之查詢權。 

（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 
 
第八條 (有關建議權之規定) 
原文：2.建議事項如屬於本委員會職權範圍以內者，行政單位應有所回應，本委
員會對行政單位之回應可決定接受或再建議，以迄問題之合理解決。3. 
建議事項如屬於本委員會職權範圍以外者，由行政單位參考辦理。 

修正：2.本委員會所提建議案，行政單位應接受或有所回應。本委員會對行政單
位之回應可決定接受或提出再建議案，以迄問題之合理解決。3. (全部刪
除)。 

說明：本校若有任何不當之行政措施，本委員會皆得以提出建議案，無職權範圍

內與職權範圍外之分。 
（保留，下次討論） 
 
第十條 
原文：本委員會委員因故半年以上不能執行職務時應辭去委員，另由候補委員候

補。 



修正：本委員會委員因故半年以上不能執行職務時應辭去委員，另由候補委員遞

補。 
說明：文字修正。 
（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 
 
第十一條 (有關建議權之規定) 
原文：職權以外之其他事項，如經委員全數通過，得以委員會之名義向校務會議

提案。 
修正：本條刪除。 
說明：本校若有任何不當之行政措施，本委員會皆得以提出建議案，無職權範圍

內與職權範圍外之分。 
（保留，下次討論） 
 
第十二條 
原文：本細則經本委員會通過暨校務會議報備後實施，修正時亦同。 
修正：本運作細則由本委員會擬訂，經校務會議通過後實施，修正時亦同。 
說明：遵照本校組織規程第十二條規定。 
（無異議通過：同意 46票/不同意 2票） 


