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國立清華大學校務基金自籌收入收支管理辦法 
 

94 年 3 月 29 日校務基金管理委員會第 10 次會議通過 

94 年 3 月 30 日清秘字第 0943000015 號函報教育部備查 

95 年 6 月 30 日校務基金管理委員會第 12 次會議修正 

教育部 95 年 8 月 22 日台高(三)字第 0950120704 號函備查 

95 年 11 月 28 日校務基金管理委員會第 13 次會議修正  

教育部 96 年 1 月 19 日台高(三)字第 0960002312 號函備查 

96 年 7 月 9 日校務基金管理委員會第 15 次會議修正  

教育部 96 年 9 月 26 日台高(三)字第 0960144550 號函備查 

97 年 1 月 31 日校務基金管理委員會第 16 次會議修正 

97 年 7 月 25 日校務基金管理委員會第 17 次會議修正 

教育部 97 年 8 月 5 日台高(三)字第 0970151137 號函備查 

98 年 12 月 9 日校務基金管理委員會第 22 次會議修正 

99 年 8 月 3 日校務基金管理委員會第 24 次會議修正 

教育部 99 年 11 月 16 日台高(三)字第 0990198557 號函備查 

102 年 3 月 5 日校務基金管理委員會第 31 次會議修正通過 

103 年 1 月 14 日校務基金管理委員會第 34 次會議修正通過 

103 年 4 月 9 日校務基金管理委員會第 35 次會議修正通過 

103 年 4 月 29 日校務基金管理委員會第 36 次會議修正通過 

教育部 103 年 7 月 22 日臺教高(三)字第 1030108020 號函備查 

103 年 7 月 29 日校務基金管理委員會第 37 次會議修正通過 

教育部 103 年 9 月 4 日臺教高(三)字第 1030130752 號函備查 

第 一 條  本辦法依「國立大學校院校務基金設置條例」第十條及「國

立大學校校務基金管理及監督辦法」第七條規定訂定之。 

第 二 條  本辦法所稱之自籌收入包括捐贈收入、場地設備管理收入（亦

稱資產使用及權利金收入，以下略）、推廣教育收入、建教合作收

入及投資取得之收益。 

第 三 條  各項自籌收入除專案簽請校長核准外，應按收入總額提撥一

定比率由學校統籌運用，其餘由各管理及執行單位使用。各項自

籌收入提撥比率另訂之。 

第 四 條  場地設備管理收入及推廣教育收入各執行單位使用項目應與

收入目的相符；建教合作收支應依雙方約定辦理。 

第 五 條  場地設備管理、推廣教育及建教合作收入執行應以有賸餘或
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維持收支平衡為原則。如實際執行有短絀情形，執行單位應擬具

開源節流措施，提報校務基金管理委員會審議。 

第 六 條  自籌收入年度賸餘款之支配運用辦法另訂之。 

      自籌收入結餘轉各單位及計畫主持人支配運用之經費得累積

並跨年度使用。各單位支配運用經費之使用情形及其結存金額列

為學校分配經費時之參考。 

第 七 條  自籌收入可進行投資之項目如下： 

      一、存放公民營金融機構。 

      二、購買公債、國庫券或其他短期票券。 

      三、投資於與校務或研究相關之公司與企業，除以研究成果

或技術作價無償取得股權者外，得以捐贈收入作為投資

資金來源。 

      四、其他具有收益性及安全性，並有助於增進效益之投資。 

第 八 條  自籌收入及由學校統籌運用之經費、各單位及計畫主持人支

配運用經費、研究計畫管理費，除支應一般經常性支出及圖書儀

器設備採購外，於不違背政府機關及所屬機構管理規定之原則前

提下，可支應項目如下： 

      一、編制內教師及研究人員本薪（年功薪）、加給以外之給與。 

      二、編制外人員人事費。 

      三、績優學生獎金或獎學金。 

      四、講座經費：講座（榮譽講座）之個人給與以不超過國家

講座之個人給與為原則；指定用途捐贈收入設置之講座

給與，得由捐贈者訂定。本項支出相關辦法由校教師評

審委員會另訂之。 

      五、出國旅費：依據行政院國外出差旅費報支要點辦理，本

項支出相關規定由研發處另訂之。 

      六、會議、講習、訓練或研討（習）會：依據軍公教人員兼

職費及講座鐘點費支給規定、教育部及所屬機關學校辦

理各類會議講習訓練與研討（習）會相關管理措施及改

進方案暨其相關規定辦理。 

      七、公務車輛之增購，汰換及全時租賃：須提校務基金管理
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委員會審議通過，並依「教育部所屬實施校務基金之國

立大學校院採購及租賃車輛原則」規定辦理。 

      八、新興工程：須提校務發展委員會及校務基金管理委員會

審議通過後執行。 

      九、因應自償性支出之舉借及其償還財源之控管機制：秘書

處應就舉債控管、確保債務清償及債務無法清償之因應

措施等，訂定自償性支出之控管辦法，經校務基金管理

委員會審議通過。 

      十、工作酬勞：行政人員辦理五項自籌收入業務有績效者，

得於五項自籌收入中支領相關工作酬勞總額，編制內行

政人員以不超過其專業加給百分之六十為限，學校約用

人員以不超過其薪資三分之一為限。上述比率之控管程

序，由人事室、總務處及主計室共同辦理之。 

      十一、其他具特殊性、全校性應予管制之項目：得專案簽請

校長核准或提校務基金管理委員會審議通過後辦理。 

      十二、五項自籌收入支應固定資產之建設、改良、擴充及資

金之轉投資、資產之變賣、長期債務之舉借、償還等尚

未規劃而擬先行辦理或未編列預算或預算編列不足而確

實需於當年度辦理者，應經校長核定後，提校務基金管

理委員會通過後執行，並由校內自行辦理補辦預算。 

      支用以上各項經費所訂定之辦法，由學校統籌運用經費支出

者，須經校務基金管理委員會審議通過；由各單位及計畫主持人

支配運用經費支出者，須經各單位之相關會議審議通過，並送校

務基金管理委員會備查。 

      教師及研究人員本薪（年功薪）、加給以外之給與，編制內人

員工作酬勞及編制外人員之人事費總額，以不超過五項自籌收入

及學雜費收入之百分之五十比率上限，在不造成學校虧損及國庫

負擔前提下始得支給，由秘書處及主計室定期控管。 

第 九 條  各項自籌收入之收支情形，其相關主管人員、經費執行人員、

使用及保管資產人員，負責其執行預算、保管及使用資產之相關

責任；會計人員負責帳務處理及彙編財務報表。 
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第 十 條  自籌收入之收支、保管及運用，應設置專帳處理，經費收支

應有合法憑證，並依會計法規定年限保存。各項自籌收入之收支

預計表、收支決算表，連同相關書表及全校收支財務報表，應送

教育部備查，並依相關規定上網公告。 

第十一條  本辦法未盡事宜分別由總務處、教務處、研發處、秘書處另

訂場地設備管理收入、推廣教育收入、建教合作收入、捐贈收入

及投資取得收益之收支管理要點，提校務基金管理委員會審議通

過。 

第十二條  本辦法經校務基金管理委員會審議通過，並報教育部備查。 


